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Un choix
personnel

Scolaire

(= 30h/semaine)

Apprenti - salarié
(35h/semaine)

A4

Rythme
différent
mais méme
dipléme
préparé
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Académie de Versailles

APPRENTISSAGE

FCIL MC*Cs BTS/BTSA BUT DN MADE Ecole

BTS/ Classe DN

Licence BUT spécialisée BTSA prépa MADE

Bac professionnel/
Bac professionnel agricole Bac technologique Bac général
FCIL MC*CS BP/EBPA BTM BMA
! Terminale Terminale
professionnelle technologigue générale
1= = 1=
technologique générale
o= 2d=
STHRZ générale et technologique

VOIE PROFESSIONNELLE
sous statut scolaire ou sous statut apprenti

4t

™ passeralles entre les différentes voies.
1. Exclusivernent en apprentissage.

2. Dans |a série STHR, les enseignements technologiques débutent das |a classe de 25,
3. A compter de janvier 2025, les MC daviendront des C5 (certificats de spécialisation).

VOIE GENERALE ET TECHNOLOGIQUE
sous statut scolaire

APRES LA CLASSE DE 3°

B Onisep 2023

En Bac Pro : 14 familles de métiers en 2nde puis choix de 100 spécialités en 1ére
En CAP : 100 spécialités

Les parcours de la voie professionnelle

Aprés
le CAP ou le BAC PRO

Insertion

professionnelle
ou

~ Poursuite
 détudes

Niveaux des dipldmes

Niveau 4 : Bac Pro, BP, BMA, C5
[
Niveau 5 : BTS

Centre de Formation d'apprentis
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Besiti APPRENTISSAGE

Frasermice

Etre lycéen en Bac Pro en 2024

* En cours : Ens. professionnel, Francais, Hist. Géo - EMC, LV1, LVZ2 ou Physigue chimie, EPS, Arts N
appliqués, PSE, Eco gestion, Projet, Soutien au parcours, Ca-intervention
- Des cours en effectifs reduits
Former - Des épreuves en Contrdle en Cours de Formation
i s =g * En entreprise : 16 a 20 semaines de Péricdes de Formations en Milieu Professionnel en 3 ans
~,
» En terminale (6 semaines) :
» Préparation a l'insertion professionnelle (en entreprise)
ou
Adapter s Préparation a la poursuite d'études
A
™
* Rémunération des PFMP :
» 50 £ par semaine en 1ére anneée de CAP et 2nde Bac Pro
* 75 £ par semaine en 2éme année de CAP et 1&re Bac Pro
* 100 £ par semaine en Term. Bac Pro
vy

Voie professionnelle = Voie de I'excellence

Centre de Formation d'apprentis
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Comparatif selon le statut de la formation

QUELLE REUSSITE AUX DIPLOMES ? I

WEN CAP WEN BAC PROFESSIONNEL

S0US STATUT [ SOUS STATUT )
D'APPRENT! 85' 9A D*APPRENTI 84' gé

S0US STATUT 86, 9% gggfj;?TUT 82, 5%

SCOLAIRE

L'apprentissage permet une meilleure insertion professionnelle dans I'emploi mais attention : il ne convient pas a

tout le monde !

Insertion des jeunes de niveau
CAP a BTS 6 mois apres leur
sortie d'études en 2022

En emploi salarié en janvier 2023 (en %)

Scolaires (Lycées Pro) . | 48
Apprentis - 67

Il faut surtout opter pour la formule la plus épanouissante et au moment ou le candidat se sent prét.
Il est donc possible de commencer un premier dipldme par la voie scolaire et continuer le suivant en

apprentissage.

Centre de Formation d'apprentis
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Besiti APPRENTISSAGE

Eraserice

EX
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Etre apprenti-e c’est...

Avoir un contrat de travail avec
un employeur

Je me forme au CFA Je ne paie pas
ou lycée pro de frais de scolarité

et en entreprise

Préparer un dipldme dans un CFA
ou dans une UFA (lycée)

Etre formé par son Maitre

' i i Je bénéficie d'aid J is un salai
d’Apprentissage en entreprise s énéiicle diides ATOUTS DE S
le permis... L'APPRENTISSAGE la formation

Un contrat « gagnant gagnant »

Les formations existent du CAP
au Master dans de multiples
secteurs.

J'obtiens un diplome Je vis ma 1re
reconnu : CAP, expérience
bac pro... professionnelle

Ne pas confondre contrat d’apprentissage et contrat de professionnalisation

Centre de Formation d'apprentis 7



w0 Awvoir un contrat d’apprentissage

Frasermice

CFA privé : souvent lié & un secteur d'activité
(syndicats professionnels,associations...)
Signé par I'apprenti-e, I’entreprise (qui désigne
un Maitre d’Apprentissage) et le CFA (et son
UFA)

Etre gé-e de 16 a 29 ans révolus CFA d'entreprise : rattaché a des entreprises pour

répondre a leurs besoins (Accor, Engie, I'Oréal...)

v' A 15 ans si vous avez finalisé votre parcours
scolaire en classe de 3¢™e et que vous atteignez
vos 15 ans avant le 31 décembre de I'année

civile.

Les jeunes de 14 ans qui auront 15 ans entre la
rentrée scolaire et le 31 décembre peuvent
s’inscrire au sein d’un lycée professionnel, sous
statut scolaire ou en CFA pour débuter une

CFA consulaire : CCl, CMA

formation.

Sans limite d’age pour les travailleurs

handicapés, les sportifs de haut niveau ou les CFA de I'Académie de Versailles
personnes voulant créer leur entreprise

Contratde 1 an a 3 ans

Centre de Formation d'apprentis
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~ Comment trouver le CFA/UFA et la bonne formation ?

Participer aux portes ouvertes des CFA et UFA

S’inscrire a des mini stages

Participer aux salons :
= Locaux : mairies, lycées, CFA...
= Régionaux : Jeunes d’Avenirs, Your Future,
L’Etudiant, Féte des Métiers...

Prendre rendez vous avec une PsyEN dans votre
établissement ou au CIO

Consulter les sites liés a I’orientation : Onisep, Oriane, La
Bonne Alternance, InserJeunes...

Formuler des veeux en apprentissage (recensement) sur
Affelnet et aussi en scolaire pour sécuriser une place
(certaines filieres sont sélectives).

La clé pour valider le veeu : signer un contrat avec une
entreprise !

Centre de Formation d'apprentis 9
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Académie de Versailles

= APPRENTISSAGE Comment trouver Ilentreprise ?

A savoir :
- La plupart des contrats sont
signés entre mars et octobre.
- Plus de la moitié des jeunes
Adresser des candidatures spontanées trouvent leur entreprise avant le
CFA car dés que le contrat est
Participer aux jobs dating de salons ou forums signé le CFA est garanti.
- 3 mois pour trouver une
Contacter : Mission Locale, France Travail, Agence entreprise apres le début de la
d’intérim... formation.

Le CFA/UFA met tout en ceuvre pour aider I'apprenti a
trouver un employeur.

Utiliser les plateformes : La Bonne alternance, OPCO...

Les entreprises bénéficient d'une
aide de 6 000 € lors de la signature
du contrat (en 2024 et jusque
2027)

Centre de Formation d'apprentis
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Eraserice

Situation

Droits et devoirs

Rémunération mensuelle minimale d’un apprenti au 1¢’ janvier 2024

16a 17 ans 18 a 20 ans

21a25ans

26 ans et plus

27% du SMIC 43% du SMIC 53% du SMIC ou 100% du SMIC ou
1ére année 477.07¢ 759,78¢ SMC SMC
: ; 936,47¢ 1766,92¢€
| |
39% du SMIC 51% du SMIC 61% du SMICou | 100% du SMIC ou
2éme année 689,10¢ 901.15¢ SMC SMC
» ’ 1077,82¢€ 1766,92¢€
55% du SMIC 67% du SMIC 78% du SMICou | 100% du SMIC ou
3éme année 971.81¢ s SMC SMC
' 1378,20¢ 1766,92¢€

Un salaire pour
combien

w d’heures ?

v' En entreprise 35h/semaine
v' En UFA/CFA 35h/semaine

v' Et a condition d’étre bien
présent!

o EETEVENA
ﬁ

DROITS

35 HEURES

5 SEMAINES
DE CONGES

Centre de Formation d'apprentis
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Besiti APPRENTISSAGE

Frasermist

Des vacances ?

Ai-je droit a une
période d’essai ?

Des questions ?

Bien sUr, ce sont des congés payés
(5 semaines par an). Mais pas
n‘importe quand et n’‘importe
comment ! En accord avec
I'entreprise et jamais sur les
semaines de cours.

C’est un peu la période «
satisfait ou remboursé », qui
commence au premier jour de
votre contrat d'apprentissage
et dure 45 jours (consécutifs ou
non) de présence en entreprise.
Pendant cette période, vous ou
votre patron pouvez rompre
votre contrat d’apprenti sans
procédure.

Les compétences attendues

o

Respect .

rganisatio

Centre de Formation d'apprentis
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Je suis mineur-e. Y-
a-t-il des différences
dans mon contrat ?

Salaire pour 35h mais :
v 2 jours de repos consécutifs par semaine
v’ Pas de travail le dimanche
v’ Travail de nuit interdit
v entre 20h et 6h pour un jeune de
moins de 16 ans
v’ entre 22h et 6h pour un jeune de 16

al18 ans
5h supplémentaires par semaine aprés
accord de l'inspecteur du travail et avis du
médecin du travail
8h de travail par jour
Interdiction de travailler un jour de féte
légale

Bl o) Des questions ?

° Que se passe-t-il a la fin du contrat d'apprentissage ?

Il'y a 3 situations possibles :

(O Le contrat ne se poursuit pas avec I'employeur

(O L'apprenti est embauché par I'employeur

(O Le contrat est prolongé suite 2 I'échec a I'examen

Centre de Formation d'apprentis

13
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a La rupture du contrat

Vous avez le droit de rompre votre contrat
d'apprentissage en cours de formation. Les conditions
varient selon la durée déja passée en entreprise.

Vous avez le droit de rompre votre contrat
d’apprentissage en cours de formation. Les conditions

varient selon la durée déja passée en entreprise.
Rupture possible aprés Rupture possible si vous
avoir : obtenez votre dipléme et
- saisi le médiateur de a condition d'informer
Rupture . I'apprentissage I'employeur par écrit au
possible 3 votre H;r? mpdn ESSJEICE - informé votre moins un mois avant la
mM;i:;i par votre employeur employeur fin du contrat.

45 premiers jours de - = . : .
Aprés les 45 premiers jours de formation pratique

Centre de Formation d'apprentis
14
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Eraserice

Les aides dans la vie de I"apprenti-e

Aide au permis : pour tout apprenti-e
majeur-e engage-e dans la préparation
du permis B (aide forfaitaire de 500€)

Aide Régionale a 'Apprentissage :

versée aux apprentis de 1é™ année
pour couvrir des dépenses liées aux

études (montants 2023) :
375€ diplome niveau 3 ou 4
115 € dipléme niveau 5

Aide au 1°r équipement : aide de 'UFA
pour financer tenue, matériel (jusqua _g

Centre de Formation d'apprentis
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Frasermist

Des droits pour le handicap ?

Pour les candidats fitulaires d’une
RQTH et aprés diagnostic des
besoins, le CFA peut mobiliser un
financement complémentaire pour
financer [I'adaptation (achat de
matériel adapté, accompagnement

humain...)

Une référente du CFA peut
accompagner ces demandes.

Centre de Formation d'apprentis
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Académie de Versailles

APPRENTISSAGE

Le CFA Académique de Versailles

Une mission de service public
Des enseignants/formateurs de I'Education Nationale
85 lycées (ou UFA) partenaires a proximité

320 formations dans tous les secteurs d’activités

2 115 apprentis

Formations du CAP au BTS (et quelques formations du supérieur

La mixité de parcours
c’est quoi ?

L'apprenti COmmence 53
formation comme scolaire et la
termine en apprentissage (par
exemple aprés un stage qui a
permis de le repérer par un
employeur).

Ex : 1%™ année de BTS en scolaire
et 28™= année en apprentissage

Sécurisation des parcours :

Fa

La mixité de public c’est
quoi ?

Dans une méme classe sont
regroupés des apprentis et des
scolaires. Les cours sont
souvent communs mais parfois
séparés selon les besoins.

™ 0130834260

@ cfa-academique@ac-versailles.fr

@ CFA de I'Académie de Versailles

O @CfAcademique

@ CFA académique de Versailles

Qualiopi
processus cergé »

L3 Cortfication 3 65 Ghovrbe 1w Ses ACEON Bvartes
Acbons de formatsn
Vadation Ges scquis de l'expérence

AcBona de formatson par apgrentasage

L

{EPUBLIQUE \

RANGARE ),f'i%’:{:‘f'{ )}
- APPRENTISSAGE

Catalogue formations

CFA académique

=13

%  DpEvEnEZ
"..5 PROFESSIONNEL
oe DEMAIN

Académie l
de Versailles &A

o 2 000

Centre de Formation d'apprentis
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Eraseric

Des événements et des salons

PARIS|JEUNES

JEUDI 28 MARS 2024 - 10/17H
PARIS MONTREUIL EXPO

METRO 9 ROBESPIERRE - ENTREE LIBRE & GRATUITE

‘ 250 EXPOSANTS - 10 000 CANDIDATS ATTENDUS
SALON ! =D 5000 M2 D’EXPOSITION

LA VOIE

&' ALTERNANCE
= FORMATION ‘
& RECONVERSION de 10h a 7h

Forum i
¢ lemploi *

de l'apprentissage
et des jobs d

CCD ' COI  CONTRAT!

LA MAIRIE RECRUTE

+0E 40 EXI
ORGANISMES

ET SUR OUI-EMPLOI.FR

DAPPRENTI
JUR LETE
S

Gymnase Guimier

10 oy Eugéne Delacroix Rens - tragpasir

ORMATI

\
Trappes

e, W B B e

:Padlet Q
rentissage Yvelines BEleunes | et
Yvelines i
ACTUALITES DES  * ACTUALITES DES ~ * OFFRES CONTRAT *
CFA/PARTENAIRES MISSIONS LOCALES FORUMS/SALONS i D'APPRENTISSAGE BOITE A O!
———
‘& apprentissageyvelines i ‘& apprentissageyvelines H o ‘& apprentissageyvelines |/ 1 e @ sschneider11s ¢ H ‘& apprenti:
el Mission locale de Poissy Le 13 Mars a R ol S

C

vertes CFA
: -Conflans
Mars 2024 " } §
s 2, “\usmummmwmuu (ORI

PoF | &

PDF . trat d apprentissage Coffreur Annuaire CFA
ncheur CFA IF GCC

Forum Port Marly e :

Lentreprise GCC des Mureaux ‘& apprenti:

recrute 8 contrats d'apprentissage .
n griane
ilesFrance

PPTX Bl Ho= miijob . Warac 2

Le Mardi de | Apprentissage Semaine
de la Jeune Femme % apprentissageyvelines

Le 14 Mars

‘s apprentissageyvelines

.y

@ fchemeque ¢

Centre de Formation d'apprentis
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Besiti APPRENTISSAGE

Eraserice

Le guide de I'apprenti Ille de France

-~
a
e GUIDE A
POUR LES APPRENTIS ET
FUTURS APPRENTIS
D'ILE-DE-FRANCE

QUESTIONS FREQUEMMENT POSEES, RESSOURCES
ET CONTACTS UTILES A CHAQUE ETAPE DE VOTRE
PARCOURS

SEPTEMBRE 2023

CLIQUE SUR LA FLECHE POUR CONSULTER LE GUIDE

Un guide pratique qui répond aux questions des apprentis en Ile-de-France de leur orientation a la recherche
d’'une entreprise jusqu’a leur insertion professionnelle.

Centre de Formation d'apprentis
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APPRENTISSAGE

La Bonne Alternance

La bonne
REPUDLIQUE FRANGAISE

alternance Candidat Recruteur Organisme de formation
ETERS

Se former et travailler en alternance

Miétier ou dipldme* Liy Rayon Niveau détudes visé

3;okm Indifférant

En un clin d'ceil

Le job de vos réves

Un contact facile

Renseignez le métier que vous
souhaitez faire et la localisation (Ville
ou Code postal)

Obtenez la liste des formations et Contactez facilement les centres de
entreprises proches de chez vous dans formation ou les entreprises pour
le domaine recherché. postuler

Vous révéler
le marché caché de I'emploi

Besparsable do magasin

Des ressources

Ministére du travail

Apprentissage

| Contrat d'apprentissage

Handicap : contrat d'apprentissage
aménagé

| Ecre apprenti

| Embaucher un apprenti
Dans le cadre du plan 1 jeune, 1 solution, le gouvernement a mis en place une aide

exceptionnelle au recrutement des alternants, pour tous les contrats conclus entre le Ter

Juillet 2020 et le 31 décembre 2022, jusqu'au niveau master et pour toutes les entreprises.

outien au recrutement des alternants,
tion conclus entre le Ter janvier 2023

i decr soit MINISTERE

e Sovo pus surtes ks s corac conc DU TRAVAIL,
DU PLEIN EMPLOI
ET DE L'INSERTION

au de formation de Fapprenti et pour toutes les

/ fité
Gl / 7 Embaucher Frateraité

l l Etre apprenti k un apprenti

Dans cette rubrique

Centre de Formation d'apprentis
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Inserjeunes 1jeune 1 solution

s EUNES
= SEREE Kﬁ:‘:"cli‘lsus Vous étes en 2de le ou technologique et vous cherchez un stage ?
F ISE B : Vous étes en 2de générale ou technolo 2
pes Tjeunelsolution Louverture du service est prévue le 25 mars
e
TROUVER LA FORMATION PROFESSIONNELLE QUI
VOUS CORRESPOND LE MIEUX POUR ENTRER DANS LE S B . 2 2
Accveil  Offres v F t v E v logement v Accom ment v Aides et outils v e suis employeur v
MONDE DU TRAVAIL | Aeceet o8¢ ik
e o e s DU | SPPMPs L YRR Ie Jggivoau CAP au BTS Vous souhaitez aider Tjeunesolution 4 s'améliorer ? Donnez votre avis en moins de 2 minutes [7

{public et privé sous contrat)

A chacun sa solution.
Vous avez entre 15 et 30 ans ? Découvrez toutes les solutions

Avoss av, vl u e pour votre avenir !
L'APPRENTISSAGE ET LA VOIE PRO SCOLAIRE, C'EST...

AUSSI POUR FAIRE DES ETUDES LONGUES
Décourir les actualités et services jeunes

- Fiches métiers

- Comparatif scolaire
apprentissage

- Lien vers site
ministéere du Travail

- Offres d’alternance
- Aides apprentis
- Mentorat

Centre de Formation d'apprentis 22
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QUI SOMMES-NOUS ?

L'Association Nationale des Apprentis de France (ANAF) est la seule et
premiére organisation d'apprentis de France. 'ANAF est administrée
par des apprentis ou anciens apprentis, et animée par une équipe

jeune.

» L'ANAF en quelques chiffres
» Nos missions

» Notre charte d'adhésion

» Nos partenaires et adhérents

ANAF et SOS Apprentis (association pour les apprentis)

L'ANAF

& Adhé é i Besoin d'aide ?v  Rejoindre 'ANAF v Soutenir 'ANAF v p

505 .
APPRENT| Aller au site

Comment pouvons-nous vous aider ?

L'’ANAF est une associ
non lucratif et reconn| Q Rechercher sur le centre d'aide...
général

Articles en vedette

Horaires et heures supplémentaires > Salaire de I'apprenti en contrat d'apprentissage >
Les congés en alternance | > Rompre son contrat d'apprentissage >

. Désaccord entre Apprenti et Employeur ? Et si la so-
Comment trouver une entreprise 7 > PP ploy!

lution était le Médiateur de I"'apprentissage !

Centre de Formation d'apprentis
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‘E;_HZM?;W APPRENTISSAGE ORIA NE

L
- 3 ;
¥k i?ggg]ranoe eriane @ ACCESSIBILITE ESPACE PROFESSIONNEL ¥ MON COMPTE ¥ Q
iledeFrance

&

En activité En recherche
professionnelle d'emploi

Collégien Etudiant Apprenti

~~ Boite a outils de l'orientation

Centre de Formation d'apprentis
24
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Besiti APPRENTISSAGE

Frasermice

Des ressources en vidéo

FILME
- TONjoB

n
ueﬂﬂ!ﬂf ACCOEL  LECONCOVRS - CATEGORES  TERRNOWAES  PRESBECE  OOM viofes

NOTRE SELECTION

Découvre les lauréats des précédentes éditions, ainsi que les vidéos de nos CFA adhérents !

e 9 J A
> > |

Alessandra Alice #i [ Emeline

LY .
MONITRICE EDUCATRICE EDUCATRICE DE JEUNES ENFANTS AIDE-SOIGNANTE

TOUTES LES VIDEOS

‘Toutes fes vidéos

https://jefilmemaformation.tv/ N B l“

>

s & Julien .
‘ »  OUINEPLATT AcouEL. LE CONCOURS ~ CATEGORES TERRITORES PRESIDENCE o - Vioéss

L AssIsT
CHARGEE DE PRODUCTION CHARGE DE RECRUTEMENT

ANTE
COMMUNICATION

https://www.filmetonjob.com/videos/

&

» Contexts padagogaue P Un concoes nfernaionst B> Les ks

https://jefilmelemetierquimeplait.tv/

Centre de Formation d'apprentis 25
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Opco Mobilités https://www.opcomobilites.fr/

LA LISTE DES 11 OPCOS Opco Akto https://www.akto.fr/
Opco Commerce

aFDas Atlas Crcoer  AKTO https://www.lopcommerce.com/

e ( o Opco Atlas https://www.opco-atlas.fr/

Geanss i lopmmerce c‘mstrm Opco Afdas https://www.afdas.com/

Ko s Opco 2i https://www.opco2i.fr/
P Opco Constructys https://www.constructys.fr/
- , )y uniformation Opco Entreprises Proximité
I ‘ https://www.opcoep.fr/

Opco Ocapiat https://www.ocapiat.fr/
Opco Santé https://www.opco-sante.fr/prehome
Opco Uniformation https://www.uniformation.fr/

Atlas
mmmm

Acteur de Forientation,
LES METIERS QUIRECRUTENT ~ DEVENIRALTERNANT ~ ETREBIENORIENTE  QUISOMMES-NOUS?  ARTICLES
omploi, formation

DECOUVREZ PLUS DE 90 METIERS QUI RECRUTENT

Filtrer les mbuon

Mbﬁ

PATISSIER(ERE)

EQUIPIER(ERE)

https://www.trouver-mon-opco.fr/liste-opco/

Centre de Formation d'apprentis
26
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https://www.opco2i.fr/
https://www.constructys.fr/
https://www.opcoep.fr/
https://www.ocapiat.fr/
https://www.opco-sante.fr/prehome
https://www.uniformation.fr/
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