
 

Service communication

CABINET DU RECTEUR

Directeur de cabinet
Directeur adjoint
Chef de cabinet

Centre académique d’aide 
aux écoles et 

établissements -  
Équipes mobiles de 

sécurité [CAAEE - EMS]
-

Equipe Valeurs de
la République

INSPECTEURS D’ACADÉMIE 
DASEN

IA-DASEN
des Yvelines

IA-DASEN
de l’Essonne

IA-DASEN
du Val-d’Oise

IA-DASEN
des Hauts-de-Seine

Corps
d’inspection IA-IPR

2nd degré

Doyenne des IA-IPR
Vices-doyens des 

IA-IPR

Corps
 d’inspection IEN

2nd degré

Doyen
Vice-doyenne

INSPECTIONS
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RECTEUR DE L’ACADÉMIE

Organigramme

Secrétaire général de l’académie

Secrétaires généraux adjoints

Pôle ressources humaines

Pôle politiques éducatives et partenariats

Pôle budget, moyens et organisation scolaire

Pôle appui au pilotage et à la transformation

SECRÉTARIAT GÉNÉRAL

Directeur à la transformation
et au projet Campus Lesseps

CONSEILLERS TECHNIQUES
AUPRÈS DU RECTEUR

Immobilier

Éducation artistique, 
action culturelle

Enseignement supérieur

Formation 
professionnelle initiale 

et continue

École inclusive

Formation initiale
et continue des 

personnels

Numérique éducatif

Relations 
internationales

Promotion et éducation
à la santé

Médecine du travail 
et santé des personnels

Service social
en faveur des élèves

et des personnels Inspectrice santé et 
sécurité

1er degré

Information, 
orientation

PÔLE RESSOURCES HUMAINES (RH)

SAR
(retraites)

DEEP
(personnels ensei-

gnants
du privé sous contrat)

SAPAP
(prévention et accompa-

gnement
des personnels)

Médecine des per-
sonnels

EAFC
(formation des 

personnels)

DPE
(personnels ensei-

gnants et
d’éducation - 2nd degré)

DPATS
(personnels adminis-

tratifs,
techniques, sociaux

et de santé)

DE
(encadrement)

Chargée de mission
protection fonction-

nelle

Chargé de mission 
recrutement 

PÔLE BUDGET, MOYENS 
ET ORGANISATION SCOLAIRE 

(BMOS) 

DACES
(gestion financière des 

EPLE)
DAF

(Affaires financières)

SMSE
(suivi de la masse 

salariale 
et des emplois)

Contrôle interne 
financier 

CAP
(coordination paye)

DOS
(moyens et organisation 

scolaire du public)

DEEP
(moyens et 

organisation scolaire 
du privé sous contrat)

SRA
(service régional des 

achats)

Contrôle de Gestion

Service régional - site de Versailles

Service de Défense et
de Sécurité Académique 

Médiateurs
académiques

Santé des élèves

École académique de
la formation continue

Protection fonctionnelle
Prévention violence - 

Sécurité

Service social
en faveur des per-

sonnels

Etablissements et vie scolaire

DAVLC
PÔLE APPUI AU PILOTAGE 

ET À LA TRANSFORMATION (APT)

Délégué à la protection
des données 

DRASI
(systèmes d’informa-

tion)

DALOG 
(accueil et logistique)

DRANE
(numérique éducatif)

SRI
(immobilier)

(juridique et contentieux)

ESRI
(enseignement supé-

rieur, recherche et 
innovation)

Services régionaux - site de Versailles

Service interacadémique - site de Versailles

Cadre des usages 
du numérique 

CAAEE

CT-EVS

DAVLC

Référent H

EAVR

CT - Sécurité

DRASI CSN

RSSI

Chef de cabinet

SAPAP

Corps d’inspection IEN
1er degré

CASNAV
(élèves allophones

 et familles itinérantes)

PÔLE POLITIQUES EDUCATIVES 
ET PARTENARIATS (PEP)

SAEI
(école inclusive et 

élèves à besoins parti-
culiers)

DAPEP
(statistiques, études, 

outils de pilotage)

DRAIO 
(information et orien-

tation)

Promotion et éducation
à la santé

DAAC
(action culturelle)

DRAREIC
(relations européennes 

et internationales)

DRAFPIC
(formation tout
au long de la vie)

DRANE 
(numérique éducatif)

Services régionaux - site de Versailles

Santé des élèves

Service social 
en faveur des élèves

DACES
(appui et conseil aux 

établissements et aux 
services)

CASNAV
(élèves allophones et 

familles
itinérantes)


