Projet ERASMUS+ 2020

Dans la dynamique du projet de I'académie de Versailles et du Plan national langues vivantes, la DSDEN
des Hauts-de-Seine porte depuis 2 ans un projet ERASMUS+ ambitieux pour accompagner le déploiement
des écoles EMILE et des pdles linguistiques renforcés, dans une perspective de parcours de I'éleve.

Engagé a la rentrée 2020, ce projet ERASMUS+ a vu la mise en ceuvre de trois flux de mobilités organisés
en interdegré sur I’'année scolaire 2021-2022 dans 3 pays différents : I'Espagne, I'Ecosse et la République
d’Irlande. Ce sont en tout 111 personnels du département des Hauts-de-Seine et de I'académie de
Versailles qui ont bénéficié de ces mobilités : 2 IA-IPR, 9 inspecteurs 1°" degré, 7 chefs d’établissement ou
adjoints, 17 conseillers pédagogiques, 1 formatrice CASNAYV, 9 directeurs d’école, 27 professeurs des
écoles, 1 coordonnatrice REP, 1 conseiller principal d’éducation, 31 professeurs de collége et 6
professeurs de lycée.

Ainsi, les cadres ont participé a une action de formation a Madrid (Espagne) sur le theme du pilotage des
écoles bilingues pour développer de nouvelles compétences et accompagner la dynamique sur leurs
territoires.

https://tube-action-educative.apps.education.fr/w/np9LQZM7CHHmM3JrW2v8qfH

En amont de chaque mobilité enseignante, deux ou trois journées de formation ont permis de créer le
sentiment d’appartenance a une méme communauté d’enseignants, de se mettre en projet autour d’un
objet commun, de s’approprier la plateforme eTwinning.

j Twinning

Goupe eTwinning « Oser Emile et la DNL — Projet ERASMUS 2020 »

https://groups.etwinning.net/153504/home

A Edimbourg comme a Dublin, les participants ont pu prendre confiance dans leurs compétences
langagiéres en anglais, se confronter a la culture anglophone enrichir leurs compétences didactiques dans
le domaine de la DNL.

https://tube-action-educative.apps.education.fr/w/wDZXAyggYAFQ8G55X760sW

Revivez I'expérience d’une semaine de mobilité en Irlande avec les enseignants et formateurs des Hauts-
de-Seine qui ont participé a la formation a Dublin en juin 2022.

Cliquez ici pour accéder aux podcasts.
https://nuage03.apps.education.fr/index.php/s/gDSW739D7imAgS6

Afin de valoriser les compétences acquises, une collection d’open badges DSDEN92 : « S’engager dans
une expérience de mobilité européenne » est déclinée pour les personnels.
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https://view.genial.ly/62ab0e470fdfd70019e78c03

Une collection de 4 badges pour valoriser des niveaux d’engagement évolutifs et complémentaires autour
du projet de mobilité ERASMUS+.
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