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INTITULE DU POSTE : CATEGORIE: A
Médecin Conseiller Technique Adjoint aupres de Poste ouvert aux contractuels (le)s : OUI
I"lA-DASEN

INTITULE DU RECRUTEUR: ORGANISME DE RATTACHEMENT :
Rectorat de I'académie de Versailles DSDEN de I'Essonne

DOMAINE FONCTIONNEL: EMPLOI TYPE*:

Médecin de I'Education nationale Médecin de Promotion de |la Santé
DATE DE DISPONIBILITE : LOCALISATION GEOGRAPHIQUE :
Dés a présent DSDEN

Bd de France
91012 EVRY COURCOURONNES CEDEX

DESCRIPTION DE L'EMPLOYEUR:

L'académie de Versailles regroupe quatre départements : les Yvelines (78), I'Essonne (91), les Hauts-de-Seine
(92) et le Val-d'Oise (95).

Premiére académie de France par |I'importance de ses effectifs avec 1181210 éléves dans les premier et
second degrés, soit 9% des effectifs scolarisés de la France, I'académie de Versailles accueille et gére 100 366
agents (enseignants, personnels d’encadrement, d’éducation, administratifs, techniciens, ouvriers, de service
et de santé).

Le département de I'Essonne compte 270 000 éléves répartis sur 822 écoles, 100 colléges et 49 lycées.

ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL :

Contribuer, en lien étroit avec le médecin conseiller technique auprés de I'lA- DASEN, a la mise en oeuvre de
la politique de santé arrétée par le ministre et les orientations définies par le recteur en tenant compte du
contexte départemental et local

Activités principales :

e Participer aux groupes de travail départementaux relatifs aux dossiers qu’il suit

e Apporter une aide technique aux chefs d’établissement, aux IEN, en tant que de besoin, en fonction
des textes en vigueur.

e Participer a la coordination de la scolarisation des éléves handicapés : contribuer aux modalités
d’aménagements des examens des éléves handicapés et participer aux commissions d’‘orientation et
d’affectation des éléves handicapés

e Contribuer aux projets d'accueil individualisé et a I’Assistance Pédagogique a Domicile

e Participer a la mise en place de la formation initiale et continue des personnels de [|'éducation
nationale dans le domaine de la santé 2 I'Ecole

e Contribuer a la rédaction du rapport d'activité du service médical et au recueil des statistiques propres
aux médecins selon les modalités définies par la direction de I'enseignement scolaire.

e Participer aux groupes de travail départementaux pluridisciplinaires au sein de I'Education nationale
(CESC, éléves a besoins éducatifs particuliers, repérage de la souffrance psychique..)

e Travailler en étroite collaboration avec les autres services, en tant que de besoin.

e Assurer, en fonction des besoins, des missions particuliéres dans le cadre de la médecine scolaire.

o Etre garant du respect du secret médical.




DESCRIPTIF DU POSTE :
Médecin Conseiller Technique Adjoint aupres de I'lA-DASEN

SPECIFICITES DU POSTE :
Conditions particuliéres d’exercice (NBI, groupe IFSE ...) : -
Encadrement : OUI Nombre d'agents encadrés par catégorie: 23 A- 4B -8C

Conduite de projet : OUI
Poste logé : NON Type de logement : -

PROFIL RECHERCHE :

Connaissances :

e Se positionner professionnellement en tant que
médecin et dans l'institution

e Savoir maintenir et réactualiser par la formation
continue les connaissances médicales
indispensables

e S’'informer des textes en vigueur dans le domaine
de la santé des éléves

e Savoir prendre des décisions

e Maftriser les nouvelles technologies

e Savoir conduire une réunion et animer un groupe

de travail

Compétences opérationnelles : Compétences comportementales :

e Jouer un rble de conseiller technique ou d’aide a
la décision

Autonomie [ Confiance en soi
Capacité d'adaptation
Capacité de conceptualisation
Rigueur [ Fiabilité

Sens relationnel

e Apporter des réponses a des besoins spécifiques
e Etablir ou prendre en compte un diagnostic
médical

o Initier et conduire des partenariats

e Evaluer les attentes et besoins des publics
concernés

¢ Piloter un projet

e Travailler en équipe

e Préparer et animer une session de formation

e Avoir des capacités de rédaction, d’analyse et de
synthése

e Avoir des capacités de communication

e Etre capable de travailler en partenariat

e Savoir évaluer

PERSONNE A CONTACTER:

Adresser le dossier de candidature (CV, lettre de motivation) a compter de la parution de la présente offre, a
I'attention de :

Madame BONNET, Secrétaire générale de la DSDEN de I'Essonne :

ce.ia91@ac-versailles.fr - tél. : 0169 47 83 09

Mme TROJELLI, Conseillére technique médecin :

myriam.trojelli@ac-versailles.fr - tél. : 01 69 47 91 05

Adresse DSDEN de I’Essonne - secrétariat général/ Boulevard de France Georges Pompidou [ 91012 EVRY
COURCOURONNES cedex

Envoyer la copie du dossier de candidature a I'attention de : Mme Estelle VILAIN, chef de la DPATS :

3, boulevard de Lesseps, 78017 VERSAILLES CEDEX - Courriel : ce.dpats@ac-versailles.fr




