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UN PRINCIPE

« Chaque enfant a un droit fondamental a une éducation qui
tienne compte de la grande diversité des caractéristiques et des

besoins des individus . »

Déclaration de Salamanque sous I’égide de ’'UNESCO 1994

INSCRIT DANS LA LOI

« Des aménagements appropriés sont prévus au profit des
éleves intellectuellement précoces ou manifestant des
aptitudes particulieres, afin de leur permettre de développer

pleinement leurs potentialités. »

Article L321-4 de la loi d’orientation et de programme de 2005
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UN DISPOSITIF INTERACTIF
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UNE EQUIPE DEPARTEMENTALE
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OBJECTIFS
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FINALITES SPECIFIQUES

Améliorer la scolarisation des EHP

Accueillir et renseigner les familles

Informer et sensibiliser les établissements
Ecouter et conseiller les équipes pédagogiques

Former a 'identification et a I’accueil des EHP

Favoriser la continuité des parcours scolaires

Créer un réseau local de personnes ressources EHP

Lutter contre le décrochage scolaire des EHP
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ACTIONS

Renseignements et conseils aux familles et équipes
Analyse et traitement des dossiers

Elaboration de documents consultables en ligne

Interventions auprés des chefs d’établissement

Participation a des réunions d’équipes éducatives et des
réunions pédagogiques sur le terrain

Animations de formations et de conférences dans les
circonscriptions et les établissements
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DEMARCHE A SUIVRE EN CAS DE QUESTIONNEMENT SUR LE
HAUT POTENTIEL D’UN ELEVE *
1° et 28me DEGRES
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co n St i t ut i 0 n d u d 0 S S i e r ‘ === Du questionnement sur le haut potentiel a la mise en ceuvre d'un dispositif
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Accompagnement toujours possible par
un membre du groupe de pilotage
durant le déroulement de la procédure
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